
住宅型有料老人ホーム
リハケアハウス ルピナス勢野

平成29年2月1日よりリニューアルオープン

住宅型有料老人ホーム リハケアハウスルピナス勢野
(旧シニアハウス勢野)

住所：奈良県生駒郡三郷町勢野北4丁目5番10号

交通：車でお越しの場合
近鉄王寺駅から約10分、JR三郷駅から約5分

：電車でお越しの場合
近鉄信貴山下駅から奈良交通のバスに乗車し
『イーストヒルズ勢野』下車徒歩5分

開設：平成23年8月(平成2９年１月までは、シニアハウス勢野)

電話：平成29年1月31日まで0742(30)6585(株式会社ルピナス)
：平成29年2月1日以降は、電話0745(34)1881

部屋数：全28室：18.84㎡(二人部屋１室あり)

構造：ニッテツスーパーフレーム（新日鉄） 3階建



敷金：￥200.000(二人部屋￥360.000)
⇒退居時に修繕費を差引き後返金)

入居費：家賃 ¥60,000
：食費(3食) ¥40,000
：水光熱費 ¥10,000
⇒水光熱費は個人の使用量に関わらず一律上記金額となります。

：管理費 ¥40,000
⇒管理費は共用部を含む建物全体の維持管理、24時間体制に
必要な費用です。

合計 ¥150,000
⇒訪問介護やデイサービスなどの在宅サービスはご自宅同様に受ける
ことが出来ます。

⇒日用品、医療費、薬剤費、おむつ代、理美容費等と介護保険自己
負担分は上記金額に含みません。

※短期間のリハビリ目的、レスパイト (介護負担軽減)目的の場合は、
上記の基準に別途設定しています。

入居条件：要支援認定, 要介護認定を受けておられる方。
要介護５まで対応します。



奈良県生駒郡三郷町勢
野北４丁目５番１０号

0742(30)6585
平成29年1月31日まで

お問合せメール：
seya@rupinasu-inc.co.jp
omiya@rupinasu-inc.co.jp

・介護保険以外で介助が必要な方はいくつかの自費サーピスをご用意して
います。

・入居後介助が必要になられた場合は、ケアプランセンタールピナス、
ヘルパーステーション ルピナスで支援させていただきます。

・入居後看護が必要になられた場合は、リハビリ訪問看護ステーション
ルピナスで訪問看護させていただきます。

・入居後医療が必要になられた場合は、やわらぎクリニック、こうあん
診療所と提携して、訪問診療、往診させていただきます。

・24時間介護スタッフが常駐しており各居室にナースコールを設置して
いますので夜間対応も安心です。

・医療行為が必要な方は、訪問看護や医師の訪問診療、往診を依頼して
頂くことになります。

・リハビリテーションに力を入れております、こうあん診療所、登美ヶ丘
リハビリテーション病院と提携して、ご利用者様のリハビリニーズに確実
にお応えします。

・リハビリ訪問看護ステーションルピナスとやわらぎクリニックと連携して、
終末期ケアに積極的に取り組みます。

・短期間のリハビリ目的入居が可能です。
・短期間のレスパイト入居(介護負担軽減)が可能です。
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株式会社ルピナス （Rupinasu Corp.）

• 設立：平成20年7月22日

• 社員数：正社員80名、パート89名 （※業務委託79名）
• 事業内容
・通所介護事業
・予防通所介護事業
・訪問看護事業
・予防訪問看護事業

• 事業所数
・半日型デイサービス1事業所
・1日型デイサービス1事業所
・訪問看護ステーション５事業所
（出張所３事業所）

・ 沿革

・リハビリ訪問看護ステーションルピナス（2009年2月）

・リハビリ訪問看護ステーションルピナスひょうたん山

（2012年10月）

・リハビリデイサービスルピナス（2013年10月）

・リハビリ訪問看護ステーションルピナスひょうたん山

忠岡出張所（2013年10月）

・株式会社ルピナス郡山出張所（2014年9月)

・リハビリデイサービスルピナス木津川（2016年4月）

・リハビリ訪問看護ステーションルピナスひょうたん山

城東出張所（2016年4月）

⇒現在、訪問看護ステーション5事業所、通所介護施設2事業所

・ グループ企業

・株式会社グランドアイビー

リハこどもデイアイビー（2015年6月）

・医療法人こうあん こうあん診療所

訪問リハビリテーション

リハビリこうあん（通所リハビリテーション）

理念
株式会社ルピナスは、
一、ご利用者の幸福を第一に考え、地域に深く根
ざすよう、介護保険サービス、医療保険サービス
を通じて、地域社会に貢献いたします。
二、常に最良のサービスを提供するため、絶えず
知識、技術の向上をして、ご利用者様の社会生活
の向上の実践を追求いたします。
三、人間尊重し、社員と事業が一つになって、成
長することを目指します。
四、ご利用者様のプライバシーを守り、法令等の
遵守を徹底いたします。


